@ JamesHardie

A good job is not

hardie to find.

Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktfuhrer fur Gipsfaser- und Faserzementlésungen mit den Marken
fermacell® und James Hardie. Mit unseren bahnbrechenden Innovationen verandern wir die Art,
wie Europa baut. Wir setzen neue Mal3stabe in Bereichen wie Lean Manufacturing, Demand
Creation sowie der Umsetzung unserer Push-Pull-Strategie. Unser fantastisches Team verbindet
jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups mit der Power eines Weltmarktfuhrers.

Um unser Team zu verstarken, suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n

HR Business Partner Calbe (m/w/d)

in Vollzeit und unbefristet fUr unsere Business Unit Aestuver mit Werk in Calbe.

Deine Aufgaben



* Du arbeitest eng, fachkundig und vertrauensvoll mit verschiedenen Stakeholdern
zusammen - dazu gehdren lokale Managementteams, Fihrungskrafte, Kolleg*innen sowie
Betriebsrate.

¢ Du steuerst und begleitest organisatorische sowie individuelle Entwicklungsprozesse mit
Weitblick und Fingerspitzengefuhl.

* Du entwickelst passgenaue MaRnahmen fur Recruiting und Onboarding, die neue
Mitarbeiter:innen willkommen heil3en und den Einstieg erleichtern.

* Du begleitest strategische Themen rund ums Werk und bringst dabei Deine Perspektive und
Expertise aktiv ein.

e Du wirkst beim monatlichen Personalforecast mit und unterstitzt fundierte
Personalentscheidungen.

* Du treibst vielfaltige HR-Projekte voran und gestaltest Veranderungsprozesse aktiv mit.

Du bist...

* smart? Du bringst mehrjahrige Berufserfahrung im produktionsnahen Umfeld mit und
kennst Dich bestens mit arbeits-, sozial- und betriebsverfassungsrechtlichen Themen aus.
Idealerweise bist Du aktuell in der Personalvermittlung von Leiharbeitnemer:innen tatig
oder warst Uber einen langeren Zeitraum in diesem Bereich aktiv.

¢ driven? Stillstand ist fur Dich ein Fremdwort - Du willst etwas bewegen und tberzeugst mit
Deinen Ideen und Deinem Tatendrang.

* real? Mit Deiner freundlichen und souveranen Art vernetzt Du Dich schnell im
Unternehmen. Du kommunizierst sicher auf Deutsch und Englisch und schaffst es, eine
vertrauensvolle Atmosphare zu schaffen.




Was wir bieten

* Umfassende Unterstlitzung fur Familien durch den pme-Familienservice, einschlief3lich
Kinderbetreuung und Beratung.

* Gezielte Weiterbildungsprogramme und Mentoring, um deine Karriereentwicklung zu
unterstutzen (Employers for Equality, Women'’s Initiative Network, Swans Initiative).

* Umfassende Gesundheitsangebote (Healthy Hardie zur Férderung der physischen und
mentalen Gesundheit), einschliel3lich betrieblicher Zusatzkrankenversicherung und Zugang
zu Fitnessprogrammen.

* Attraktives Vergutungsmodell, sowie diverse Benefits (z.B BAV).
* Flexible Arbeitszeiten um eine optimale Work-Life-Balance zu unterstutzen.

* 30 Urlaubstage.

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfaltige
Mitarbeiter:innen fordern Innovation und Wachstum. Uns interessiert, was die Menschen zu
sagen haben, unabhéngig von Kultur, Herkunft, persénlicher Uberzeugung oder kérperlichen
Beeintrachtigungen. Wir freuen uns dich kennenzulernen.

Wir unterstutzen anonyme Bewerbungen ohne Angaben von Bildern, Geschlecht oder
Geburtsdatum, um einen moglichst fairen Prozess zu ermdglichen. Fir Deine Bewerbung
benotigen wir lediglich einen Lebenslauf und deine Kundigungsfrist. Wenn Du mdéchtest, kannst
Du deiner Bewerbung auch Zeugnisse oder sonstige Nachweise beilegen.

Jetzt bewerben

Kontakt

Meik Krause
Senior Recruiter Europe

™

James Hardie Europe GmbH

YOUR PARTNER Bennigsen-Platz 1
IN GROWTH. 40474 DuUsseldorf

www.jameshardie.de


https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/y00rtzubcff1h1i3vx932uvptcd3oy1
https://www.jameshardie.de/




