
Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktführer für Gipsfaser- und Faserzementlösungen mit den Marken

fermacell® und James Hardie. Die Marke Aestuver® steht für Lösungen im Bereich des baulichen

Brandschutzes sowie für Brandschutzlösungen im Bereich der unterirdischen Verkehrssysteme.

Aestuver® hat ein fantastisches Team, das jeden Tag engagiert technisch anspruchsvolle

Brandschutzlösungen - national im baulichen Brandschutz und international in Bauprojekten und

Infrastruktur - berät und vermarktet. Wir verbinden jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups

mit der Power eines Weltmarktführers.

Dabei fördern wir gezielt die persönliche und berufliche Weiterentwicklung unserer

Mitarbeitenden – durch individuelle Trainings und spannende Projekte. Bei uns wächst nicht nur

das Unternehmen, sondern auch jede einzelne Person im Team. 

Um unser Team zu verstärken, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Mechanischer Instandhalter (w/d/m)



in Vollzeit und unbefristet für unser Werk in Calbe.

Deine Aufgaben

Technik im Griff: Du führst mechanische Wartungs-, Reparatur- und

Instandhaltungsarbeiten an gebäudetechnischen Anlagen wie Türen, Toren, Lüftungs-,

Heizungs- und Sanitärsystemen durch.

Maschinenpower sichern: Du installierst, wartest und reparierst Maschinen,

Produktionsanlagen und die Infrastruktur – und behebst Störungen zuverlässig.

Ersatzteile im Blick: Du unterstützt beim Ersatzteilmanagement, sorgst für Verfügbarkeit

und kümmerst dich um die Beschaffung von Baugruppen.

Fehler finden & lösen: Du ortest Störungen, behebst sie eigenständig und optimierst

Anlagen und Maschinen.

Modernisierung gestalten: Du begleitest Umbauten, Modernisierungen und

Optimierungen der Gebäudetechnik aktiv.

Störungen meistern: Du analysierst Probleme, grenzt sie ein und findest nachhaltige

Lösungen.

Ordnung schaffen: Du gestaltest eine fachgerechte Lagerung von Maschinen und Anlagen

und hältst alles übersichtlich.

Inventar im Griff: Du erfasst, kennzeichnest und inventarisierst Geräte, Maschinen und

Anlagen sorgfältig.

Verschleiß erkennen: Du stellst Abnutzungen fest und behebst Ursachen, bevor sie zum

Problem werden.

Passgenau arbeiten: Du führst Einpass- und Abstimmungsarbeiten präzise durch.

Infrastruktur pflegen: Du übernimmst Instandhaltungsarbeiten an der baulichen

Infrastruktur.

Werkzeuge bauen: Du fertigst Werkzeuge und Vorrichtungen nach Zeichnung in

Abstimmung mit den Fachabteilungen.

Partner koordinieren: Du arbeitest mit externen Dienstleistern zusammen und steuerst

Wartungs- und Reparaturaufträge.

Maschinen einrichten: Du richtest Maschinen und Anlagen ein und sorgst für reibungslose

Abläufe.

Alles dokumentieren: Du hältst alle durchgeführten Arbeiten im Instandhaltungssystem

transparent fest.



Lieferanten wählen: Du recherchierst Ersatzteile und wählst geeignete Lieferanten für eine

optimale Versorgung.

Du bist...

smart? Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung als Industriemechanikerin,

Anlagenmechanikerin, Schlosserin oder eine vergleichbare Qualifikation. Darüber hinaus

bringst Du mehrjährige Berufserfahrung in der mechanischen Instandhaltung mit –

idealerweise im Facility Management. Du kennst Dich bestens mit Hydraulik, Pneumatik und

mechanischen Systemen aus und hast Grundkenntnisse in Gebäudetechnik (Heizung,

Lüftung, Sanitär). Du führst eigenständig einfache Instandhaltungsarbeiten durch, findest

mechanische Fehler und behebst sie zuverlässig. Mit Deinen guten EDV-Kenntnissen (MS

Office, ERP-Systeme, Instandhaltungssoftware) dokumentierst Du alle Arbeiten

professionell. Du bist handwerklich versiert und führst komplexe Tätigkeiten eigenständig

aus. Zusätzlich verfügst Du über Qualifikationen wie Hubarbeitsbühne, Kranschein und

Staplerschein und kannst Arbeitsmittel, Transportmittel und Maschinen sicher bedienen.

driven? Stillstand ist für Dich keine Option. Mit Deiner selbstständigen, strukturierten und

lösungsorientierten Arbeitsweise meisterst Du Herausforderungen souverän. Du gehst

Probleme aktiv an, analysierst Ursachen und findest nachhaltige Lösungen.

Gesetzeskonformes und umweltgerechtes Verhalten ist für Dich selbstverständlich. Du bist

flexibel und bereit, Dich in neue Aufgabenbereiche einzuarbeiten und Prozesse zu

optimieren.

real? Du überzeugst mit Deiner Kommunikationsfähigkeit und kannst Mitarbeitergespräche

führen, wenn es erforderlich ist. Teamarbeit macht Dir Freude – Du arbeitest gerne mit

Kolleginnen und Kollegen sowie externen Dienstleistern zusammen. Mit Deinem

technischen Verständnis erkennst Du komplexe Zusammenhänge und erklärst sie

verständlich. Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein zeichnen Dich aus, ebenso

wie ein sicheres Auftreten und die Fähigkeit, umweltgerechtes Handeln in den Alltag zu

integrieren.

Du erfüllst nicht alle genannten Kriterien? Sei mutig und bewirb Dich trotzdem! Wir bieten ein

breites Spektrum an Weiterbildungen und sind ggf. bereit Dich in die Rolle zu entwickeln!

Was wir bieten

Umfassende Unterstützung für Familien durch den pme-Familienservice (Beratung,

Unterstützung beim Finden eines Kindergartenplatzes uvm.). 



Gezielte Weiterbildungsprogramme, um Deine Entwicklung zu unterstützen (Individuelle

Entwicklungspläne, JH Academy, Masterplan, Employers for Equality, Women’s Initiative

Network), sowie zahlreiche “Grow Events”. 

Umfassende Gesundheitsangebote (Healthy Hardie zur Förderung der physischen und

mentalen Gesundheit), einschließlich betrieblicher Zusatzkrankenversicherung und Zugang

zu Fitnessprogrammen. 

Attraktives Vergütungsmodell, sowie diverse Benefits (wie z.B. BAV, Job Ticket). 

30 Urlaubstage. 

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfältige

Mitarbeiter:innen fördern Innovation und Wachstum. Wir glauben an ein Arbeitsumfeld, in dem

alle Menschen willkommen sind, unabhängig von Kultur, Herkunft, persönlicher Überzeugung

oder körperlichen Beeinträchtigungen. Wir freuen uns Dich kennenzulernen.

Um einen möglichst fairen Prozess zu ermöglichen, unterstützen wir anonyme Bewerbungen

ohne Angaben von Bildern, Geschlecht oder Geburtsdatum. Für Deine Bewerbung benötigen wir

lediglich einen Lebenslauf und Deine Kündigungsfrist. Wenn Du möchtest, kannst Du Deiner

Bewerbung auch Zeugnisse oder sonstige Nachweise beilegen.

Jetzt bewerben

Kontakt

Meik Krause

Senior Recruiter

James Hardie Europe GmbH

Bennigsen-Platz 1

40474 Düsseldorf

www.jameshardie.de

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/uwi9xo93zoaabgn9m57s15vkbxtrnkg
https://www.jameshardie.de/

