
Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktführer für Gipsfaser- und Faserzementlösungen mit den Marken

fermacell® und James Hardie. Mit unseren bahnbrechenden Innovationen verändern wir die Art,

wie Europa baut. Wir setzen neue Maßstäbe in Bereichen wie Lean Manufacturing, Demand

Creation sowie der Umsetzung unserer Push-Pull-Strategie. Unser fantastisches Team verbindet

jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups mit der Power eines Weltmarktführers. 

Um unser Team zu verstärken, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

SAP Reporting Expert:in (m/w/d)

in Full-time employee und unbefristet für unser europäisches Headquarter in Düsseldorf.

Deine Aufgaben



Weiterentwicklung unserer SAP Business Intelligence (BI) Umgebung mit dem Schwerpunkt

SAP SAC / BW Backend

Analyse der Fach-Anforderungen und Modellierung von Datenmodell und Datenfluss in SAP

BI

Enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachbereichen sowie Steuerung externer

Berater:innen

Projektleitung und aktive Mitarbeit zur Konzeptionierung und Implementierung neuer BI-

Lösungen 

Anwenderunterstützung und 2nd Level Support in einem internationalen Umfeld

Mitverantwortung für das europäische Reporting-Template

Umsetzung, Test und Dokumentation neuer Lösungen

Du bist...

smart? Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium im Bereich BWL,

Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Ausbildung. Zudem bringst du erste

Erfahrung im SAP Reportingumfeld mit (mind. 2 Jahre) und hattest bereits

Berührungspunkte beim Aufbau und der Optimierung von SAP SAC / BW Backend (inkl. ETL,

Datenmodelle, Reports) und SAP Frontend-Lösungen, wie z. B. Analysis for Office.

driven? Stillstand ist für dich ein Fremdwort und du beschreibst dich durch ausgezeichnete

analytische und konfliktlösende Fähigkeiten. Du bist in der Lage mehrere Aufgaben

gleichzeitig zu bewältigen und Fristen einzuhalten, ohne dabei die Qualität zu

vernachlässigen. Mit deiner sorgfältigen, strukturierten Arbeitsweise gelingt es dir – auch in

einem schnell wachsenden Arbeitsumfeld – effizient und produktiv zu agieren.

real? Du verstehst dich selbst als Business Partner und begeisterst intern wie extern mit

deiner freundlichen und souveränen Art. Zudem bringst du gute Deutsch- und

Englischkenntnisse mit und fühlst dich in einem internationalen Umfeld wohl. Das Arbeiten

im Team und der Umgang mit Stakeholdern, zählt zu deinen besonderen Stärken. Du

bringst die Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen mit, um unsere regionalen Standorte – bei

Bedarf und projektbezogen – auch vor Ort zu unterstützen. Das Engagement für die

Unternehmenskultur, -vision, -mission und -werte ist für dich selbstverständlich.



Was wir bieten

Eine sehr kollegiale Atmosphäre in einem dynamischen Umfeld

Stetige, individuelle Weiterentwicklung

Attraktives, erfolgsorientiertes variables Vergütungswachstum

Den Gestaltungsfreiraum bei Prozessen und Projekten mitzuwirken

Die Option mobil zu arbeiten

Attraktives Vergütungsmodell sowie diverse Benefits wie Zuschuss zum Jobticket,

betriebliche Zusatzkrankenversicherung, betriebliche Altersvorsorge (30% Förderung), pme-

Familienservice und Learning-Tool (Masterplan)

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfältige

Mitarbeiter:innen fördern Innovation und Wachstum. Uns interessiert, was die Menschen zu

sagen haben, unabhängig von Kultur, Herkunft oder persönlicher Überzeugung. Wir freuen uns,

dich kennenzulernen. 

Jetzt bewerben

Kontakt

Sabrina Flügge

HR Specialist Recruiting

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/kuzx5kba6u7zflxg34xgvljskwf41hf


James Hardie Europe GmbH

Bennigsen-Platz 1

40474 Düsseldorf

www.jameshardie.de

https://www.jameshardie.de/

