@ JamesHardie

A good job is not

hardie to find.

Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der WeltmarktfUhrer fir Gipsfaser- und Faserzementldsungen mit den Marken
fermacell® und James Hardie. Mit unseren bahnbrechenden Innovationen verandern wir die Art,
wie Europa baut. Wir setzen neue Mal3stabe in Bereichen wie Lean Manufacturing, Demand
Creation sowie der Umsetzung unserer Push-Pull-Strategie. Unser fantastisches Team verbindet
jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups mit der Power eines Weltmarktfuhrers.

Dabei fordern wir gezielt die personliche und berufliche Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden - durch individuelle Trainings, spannende Projekte und klare Karrierepfade. Bei
uns wachst nicht nur das Unternehmen, sondern auch jede einzelne Person im Team.

Um unser Team zu verstdrken, suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine:n

Central Warehousing Specialist

(f/d/m)




in Vollzeit und unbefristet fur unser europdisches Headquarter in Dusseldorf. Wir bieten ein
hybrides Arbeitsplatzmodell (3 Tage Office/2 Tage Homeoffice).

Deine Aufgaben

* Logistik mit Wirkung: Du Uberwachst und verbesserst den logistischen Service in unseren
internen und externen Lagern, um das Marktwachstum zu férdern und eine EU-weite
Standardisierung sicherzustellen.

e Kapazitaten clever nutzen: Du setzt eine Berechnung um, die eine effiziente Nutzung der
Lagerkapazitaten ermaoglicht.

e Lieferqualitat sichern: Du verfolgst taglich Rickstande (Backlogs) und leitest
KorrekturmalRinahmen ein, um punktliche Lieferungen an wunsere Kund*innen
sicherzustellen.

¢ Verluste vermeiden: Du behaltst Mindesthaltbarkeitsdaten (MHD) im Blick und entwickelst
MalBnahmen, um Abschreibungen zu vermeiden.

e Systeme im Griff: Du prufst Rechnungen und gleichst Bestellungen ab, damit keine offenen
Auftrage im System verbleiben.

* Teamwork leben: Du arbeitest eng mit anderen Abteilungen (z.B. Kundenservice und
Transport) sowie relevanten Stakeholdern zusammen, um eine vernetzte End-to-End-
Supply-Chain zu gewahrleisten.

Du bist...

e smart? Du bringst fundierte Erfahrung im Management von externen (3PL) und internen
Lagerstandorten mit und hast bereits erfolgreich externe Dienstleister gesteuert. Du
analysierst bestehende Prozesse, erkennst gezielt Verbesserungspotenziale und setzt
Verdnderungen strukturiert um. Mit deinen fortgeschrittenen Kenntnissen in Excel,
PowerPoint und SAP arbeitest du effizient und datengestutzt. Dein abgeschlossenes
Studium im Bereich Supply Chain, Logistik, Ingenieurwesen oder Betriebswirtschaft bildet
die Grundlage fur dein professionelles Handeln.

e driven? Du willst nicht nur mitarbeiten, sondern aktiv mitgestalten. Du Ubernimmst
Verantwortung fur mehrere parallele Projekte, haltst Deadlines ein und lieferst Ergebnisse
in hoher Qualitat - auch unter komplexen Reporting-Anforderungen. Deine Erfahrung in der
Verhandlungsfihrung und im Lieferant:innenmanagement bringst du gezielt ein, um
nachhaltige Losungen zu schaffen. Du bist bereit, innerhalb Europas und des Vereinigten



Konigreichs zu reisen (ca. 20%) und mdchtest aktiv an organisatorischem und kulturellem
Wandel mitwirken.

* real? Du Uberzeugst mit deiner authentischen, I6sungsorientierten Art - sowohl im Team
als auch im internationalen Umfeld. Du kommunizierst klar, empathisch und wirkungsvoll -
auf Deutsch und Englisch. Mit mehr als funf Jahren Berufserfahrung im Bereich Supply
Chain, Logistik oder Lagerwirtschaft bringst du das nétige Know-how mit, um dich sicher in
einem europdischen Kontext zu bewegen und gemeinsam mit anderen echte
Veranderungen zu bewirken.

Was wir bieten

* Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell) und die Moglichkeit, mobil zu arbeiten, um eine
optimale Work-Life-Balance zu unterstutzen.

* Umfassende Unterstutzung fiir Familien durch den pme-Familienservice (Beratung,
Unterstutzung beim Finden eines Kindergartenplatzes uvm.).

* Gezielte Weiterbildungsprogramme, um deine Entwicklung zu unterstutzen (Individuelle
Entwicklungsplane, JH Academy, Masterplan, Employers for Equality, Women'’s Initiative
Network), sowe zahlreiche “Grow events”

* Umfassende Gesundheitsangebote (Healthy Hardie zur Férderung der physischen und
mentalen Gesundheit), einschlieBlich betrieblicher Zusatzkrankenversicherung und Zugang
zu Fitnessprogrammen.

¢ Attraktives Vergutungsmodell, sowie diverse Benefits (wie z.B. BAV, Job Rad, Job Ticket)

¢ 30 Urlaubstage.

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfaltige
Mitarbeiter:innen férdern Innovation und Wachstum. Wir glauben an ein Arbeitsumfeld, in dem



alle Menschen willkommen sind, unabhéngig von Kultur, Herkunft, persénlicher Uberzeugung
oder korperlichen Beeintrachtigungen. Wir freuen uns dich kennenzulernen.

Wir unterstutzen anonyme Bewerbungen ohne Angaben von Bildern, Geschlecht oder
Geburtsdatum, um einen maoglichst fairen Prozess zu ermdglichen. Fir Deine Bewerbung
bendtigen wir lediglich einen Lebenslauf und deine Kindigungsfrist. Wenn Du mdchtest, kannst
Du deiner Bewerbung auch Zeugnisse oder sonstige Nachweise beilegen.

Jetzt bewerben

Kontakt

Sabrina Fliigge
HR Specialist Recruiting

™

James Hardie Europe GmbH

YOUR PARTNER Bennigsen-Platz 1
IN GROWTH. 40474 DuUsseldorf

www.jameshardie.de


https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/klwu8tlriiapfmco2rpg1gvv6txqvmj
https://www.jameshardie.de/

