
Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktführer für Gipsfaser- und Faserzementlösungen mit den Marken

fermacell® und James Hardie. Mit unseren bahnbrechenden Innovationen verändern wir die Art,

wie Europa baut. Wir setzen neue Maßstäbe in Bereichen wie Lean Manufacturing, Demand

Creation sowie der Umsetzung unserer Push-Pull-Strategie. Unser fantastisches Team verbindet

jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups mit der Power eines Weltmarktführers. 

Um unser Team zu verstärken, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

Europäische:r Produktmanager:in

Holzbau/Prefab (m/w/d)

in Full-time employee und unbefristet für unser europäisches Headquarter in Düsseldorf oder

Remote.



Deine Aufgaben

Verantwortung für das Umsatz- und Profitabilitätswachstum der Produkte für das

Marktsegment Prefab (Holz- und Modulbau)

Strategische Entwicklung des Bereichs unter Berücksichtigung der weiteren

Produktgruppen (Fassade, Boden) 

Erarbeitung und Umsetzung von Synergieeffekten über die gesamte Produktrange

Steuerung der Anwendungstechnik, Produktentwicklung, Supply-Chain und Einkauf zur

Förderung von profitablem Wachstum

Leitung von Innovationsprojekten zur kontinuierlichen Optimierung des Produkt- und

Systemangebots

Entwicklung von Strategie und Business Model für dein Segment nach 4P (Product, Price,

Place, Promotion)

Analyse von Financials, Markt und Wettbewerb sowie Generierung von Customer Insights

zur Optimierung des Produkt- und Systemangebots 

Übergreifende Zusammenarbeit im Team mit dem europäischen Vertrieb und Marketing

zur Umsetzung der Segmentstrategie

Du bist...

smart? Du hast ein abgeschlossenes technisches/ingenieurswissenschaftliches Studium

bzw. eine vergleichbare Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung   im

Produktmanagement, Innovationsmanagement oder im Business Development.

Branchenkenntnisse im Holzbau oder im Bereich der industriellen Bauvorfertigung sind von

Vorteil.

driven? Stillstand ist für dich ein Fremdwort. Du möchtest etwas bewegen und deine hohe

Eigenmotivation treibt dich an. Du hast die Fähigkeit, schnell die richtigen Prioritäten zu

setzen - und diese auch anzupassen. Dein ausgeprägtes kaufmännisches Verständnis sowie

deine analytische Denkweise, helfen dir bei der Strategieentwicklung um deine Produkte

profitabel wachsen zu lassen. Zudem bringst du die Bereitschaft zu gelegentlichen

internationalen Dienstreisen mit. 

real? Du begeisterst intern wie extern mit deiner freundlichen und souveränen Art. Zudem

fühlst du dich in einem internationalen Umfeld wohl und verfügst über ausgeprägte



Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch. Engagement für die Unternehmenskultur,

Vision, Mission und Werte sind für dich selbstverständlich.

Was wir bieten

Eine sehr kollegiale Atmosphäre in einem dynamischen Umfeld

Stetige, individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Den Gestaltungsfreiraum bei Prozessen und Projekten mitzuwirken

Die Option mobil zu arbeiten

Attraktives Vergütungsmodell sowie diverse Benefits wie Zuschuss zum Jobticket,

betriebliche Zusatzkrankenversicherung, betriebliche Altersvorsorge (30% Förderung), pme-

Familienservice und Learning-Tool (Masterplan)

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfältige

Mitarbeiter:innen fördern Innovation und Wachstum. Uns interessiert, was die Menschen zu

sagen haben, unabhängig von Kultur, Herkunft oder persönlicher Überzeugung. Wir freuen uns,

dich kennenzulernen. 

Jetzt bewerben

Kontakt

Sabrina Flügge

HR Specialist Recruiting

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/jyi9r1itikudjg8zqu7fyf736mfhd64


James Hardie Europe GmbH

Bennigsen-Platz 1

40474 Düsseldorf

www.jameshardie.de

https://www.jameshardie.de/

