
Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktführer für Gipsfaser- und Faserzementlösungen mit den Marken

fermacell® und James Hardie. Die Marke Aestuver® steht für Lösungen im Bereich des baulichen

Brandschutzes sowie für Brandschutzlösungen im Bereich der unterirdischen Verkehrssysteme.

Aestuver® hat ein fantastisches Team, das jeden Tag engagiert technisch anspruchsvolle

Brandschutzlösungen - national im baulichen Brandschutz und international in Bauprojekten und

Infrastruktur - berät und vermarktet.

Zur Verstärkung unseres internationalen Teams im Bereich Aestuver® suchen wir eine:n 

Business Unit Controller AE/CB

(m/w/d)

in Vollzeit und unbefristet für unseren Produktionsstandort Calbe.



Der Business Unit Controller für Aestuver/Cementious Boards ist in erster Linie für die Überwachung

aller finanziellen Aspekte der AE/CB Business Unit zuständig und untersteht dem JHEU Head of FP&A.

Deine Aufgaben

Beratung: Bereitstellung von Finanzanalysen und Unterstützung der Geschäfts- und

Betriebsleitung bei Entscheidungsprozessen. Bewertung von Vorschlägen für

Kapitalinvestitionen, Preisstrategien, Produktrentabilität und anderen wichtigen Initiativen.

Vorbereitung wichtiger Finanzinformationen zur Überprüfung durch das Management.

Prognosen und Planung: Entwicklung von Finanzprognosen und -vorhersagen für AE/CB.

Mithilfe bei langfristigen strategischen Planungsinitiativen.

Finanzielle Berichterstattung: Erstellung und Analyse von Monats-, Quartals- und

Jahresberichten sowie einer Gewinn- und Verlustrechnung. Genaue Überwachung der

Betriebsleistung, Analyse von Trends und Planabweichungen und Empfehlung von

Gegenmaßnahmen. Untersuchung und Abstimmung/Erklärung von Finanzabweichungen. 

Budgetierung und Forecast: Entwicklung und Pflege von Budgets und Prognosen in

Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und der Betriebsleitung. Überwachung der

Leistung im Vergleich zum Budget und Bereitstellung von Abweichungsanalysen und

Erklärungen. Entwicklung von Prognosen unter Berücksichtigung von Markttrends,

Branchen-Benchmarks und Geschäftszielen, die von den jeweiligen Abteilungen vorgelegt

werden.

Kostenanalyse: Analysieren Sie Produktionskosten, Gemeinkosten und Lagerbestände, um

Möglichkeiten zur Kostensenkung und Prozessverbesserung zu ermitteln. Enge

Zusammenarbeit mit den Produktions- und Betriebsteams zur Optimierung der Effizienz

und Minimierung der Verschwendung. Festlegung und Verfolgung operativer KPIs in

Übereinstimmung mit dem MES-System des Werks (z. B. OEE, Ausbeute, Zykluszeit, Kosten

pro Einheit, Qualitätsausbeute, ...).

Finanzielle Unterstützung der Beschaffung: Unterstützung der Einkaufsabteilung mit lokalen

Erkenntnissen und Gesetzen, Unterstützung bei der Entwicklung einer langfristigen

Einkaufsstrategie entsprechend den allgemeinen Markttrends und den vom zentralen

Einkauf bereitgestellten Indizes. Bewertung der monetären Auswirkungen alternativer

Einkaufsstrategien/Szenarien als Sparringspartner für die Einkaufsabteilung.

Du bist...

smart? Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium im Bereich Finanzen oder eine

vergleichbare Ausbildung/Qualifikation und hast bereits einige Jahre Berufserfahrung im

Controlling von produzierenden Unternehmen. Darüber hinaus bist du sicher im Umgang



mit SAP und den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen, insbesondere Excel.

Ausgeprägte Rechnungslegungs- und Finanzanalysekenntnisse runden dein Profil ab.

driven? Stillstand ist für dich ein Fremdwort. Mit deiner sorgfältigen, strukturierten

Arbeitsweise bist du in der Lage, Probleme schnell zu erfassen und zu lösen. Außerdem

arbeitest du gerne im Team. Zudem bringst du für deine Rolle die Bereitschaft zu

regelmäßiger Reisetätigkeit mit.

real? Du begeisterst intern wie extern mit deiner freundlichen Art sowie deinem gut

organisierten und sicheren Auftreten.

Was wir bieten

Eine sehr kollegiale Atmosphäre in einem dynamischen Umfeld

Stetige, individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Attraktives Vergütungsmodell

Den Gestaltungsfreiraum bei Prozessen und Projekten mitzuwirken

Diverse Benefits, wie pme-Familienservice und Corporate Benefits

Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliche Krankenversicherung

Zuschuss zum Jobticket

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfältige

Mitarbeiter:innen fördern Innovation und Wachstum. Uns interessiert, was die Menschen zu



sagen haben, unabhängig von Kultur, Herkunft oder persönlicher Überzeugung. Wir freuen uns,

dich kennenzulernen. 

Jetzt bewerben

Kontakt

Susanne Haupt

HR Business Partner

James Hardie Europe GmbH

Bennigsen-Platz 1

40474 Düsseldorf

www.jameshardie.de

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/aso9hry0rwmqcbs1sl3ck41pw0z62ra
https://www.jameshardie.de/

