
Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktführer für Gipsfaser- und Faserzementlösungen mit den Marken

fermacell® und James Hardie. Mit unseren bahnbrechenden Innovationen verändern wir die Art,

wie Europa baut. Wir setzen neue Maßstäbe in Bereichen wie Lean Manufacturing, Demand

Creation sowie der Umsetzung unserer Push-Pull-Strategie. Unser fantastisches Team verbindet

jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups mit der Power eines Weltmarktführers. 

Um unser Team zu verstärken, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Leitung Magazin (w/d/m)

in Vollzeit und unbefristet für unser Werk in Münchehof/Seesen.

Deine Aufgaben



Verantwortung für das Ersatzteillager inklusive Wareneingang, Einlagerung, Versand und

Bestandsführung

Optimierung von Lagerprozessen und -strukturen in Abstimmung mit Fachabteilungen

Durchführung von Inventuren sowie Pflege und Aufbau eines durchgängigen Lagersystems

in SAP

Anleitung und Koordination interner Mitarbeitender (z. B. Azubis, Praktikant:innen)

Selbstständige Beschaffung und Verwaltung von Ersatzteilen, Werkzeugen und

Arbeitsschutzmaterial

Angebotseinholung, Lieferantenauswahl, Bestellabwicklung und Rechnungsprüfung in SAP

Enge Abstimmung mit Instandhaltung, Produktion und Einkauf zur Bedarfs- und

Lieferplanung

Betreuung und Wartungsorganisation mobiler Technik sowie gesetzeskonforme

Unterweisung der Mitarbeitenden

Unterstützung bei Monatsabschlüssen und Dokumentation im Umgang mit Gefahrstoffen

Du bist...

smart? Du hast eine abgeschlossene handwerkliche, technische oder kaufmännische

Ausbildung – idealerweise mit Erfahrung im Bereich Lager oder Warenwirtschaft. Alternativ

bringst du fundierte praktische Erfahrung in diesem Umfeld mit. Du verfügst über sehr gute

Kenntnisse in Microsoft Office (insbesondere Word, Excel und Outlook) sowie im Umgang

mit ERP-Systemen wie SAP. Dein gutes technisches Verständnis hilft dir, komplexe

Zusammenhänge schnell zu erfassen. Du arbeitest sicher im Rahmen gesetzlicher und

interner Vorgaben (z. B. finanz- oder umweltrechtlich) und handelst stets

verantwortungsbewusst und regelkonform. Ein Staplerschein ist wünschenswert, ein

Führerschein der Klasse B wird vorausgesetzt – ein LKW-Führerschein ist von Vorteil.

driven? Du bist leistungsorientiert, bildest dich kontinuierlich weiter und übernimmst

Verantwortung für deine Aufgaben. Die Einhaltung von Sicherheits- und Umweltstandards

ist für dich selbstverständlich, ebenso wie das strukturierte Priorisieren und Abarbeiten

deiner Aufgaben. Du möchtest dich aktiv einbringen und mit deinem Engagement zum

Erfolg des Teams beitragen.

real? Zuverlässigkeit, Organisationstalent und Belastbarkeit gehören zu deinen Stärken. Du

arbeitest gerne im Team, kommunizierst klar und lösungsorientiert und behältst auch in

anspruchsvollen Situationen den Überblick. Deine ausgeprägte Kommunikations- und

Teamfähigkeit machen dich zu einer wertvollen Kollegin, die Verantwortung übernimmt und

mitdenkt.



Was wir bieten

Eine sehr kollegiale Atmosphäre in einem dynamischen Umfeld

Stetige, individuelle Weiterentwicklung

Den Gestaltungsfreiraum bei Prozessen und Projekten mitzuwirken

Diverse Benefits, wie pme-Familienservice und Corporate Benefits

30 Tage Urlaub

Tarifbindung

Anteiliges Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose Getränke (Wasser, Kaffee)

(Gestellte Arbeitskleidung inkl. Waschservice)

Zuschuss zum Jobticket

Betriebliche Krankenversicherung 

Betriebliche Altersvorsorge

Neugierig?

Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfältige

Mitarbeiter:innen fördern Innovation und Wachstum. Uns interessiert, was die Menschen zu

sagen haben, unabhängig von Kultur, Herkunft oder persönlicher Überzeugung. Wir freuen uns,

dich kennenzulernen. 



Jetzt bewerben

Kontakt

Swantje Glöde

HR Business Partner

James Hardie Europe GmbH

Bennigsen-Platz 1

40474 Düsseldorf

www.jameshardie.de

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/53rpapia70up40cgbsgykh001gngc74
https://www.jameshardie.de/

