
Word onderdeel van het succesverhaal van James Hardie Europe GmbH. Your Partner in

Growth.

Als wereldmarktleider in gipsvezel- en vezelcementoplossingen met de merken fermacell® en

James Hardie, zetten wij de toon in de Europese bouwsector. Onze innovatieve producten en

processen veranderen blijvend de manier waarop Europa bouwt. Dat doen we met een

dynamisch team dat de energie van een start-up combineert met de slagkracht van een

internationale marktleider.

Daarbij stimuleren wij de persoonlijke en professionele ontwikkeling van onze medewerkers met

individuele trainingen en boeiende projecten. Bij ons groeit niet alleen de onderneming, maar ook

ieder individu binnen het team.

Voor onze moderne productielocatie in Wijchen zijn wij op zoek naar een proactieve en gedreven:

Teamleider Technische Dienst (m/v/d)



voor het elektrische, mechanische en preventieve onderhoud.

Jouw rol

Als Teamleider Technische Dienst zorg jij ervoor dat onderhouds-, revisie- en storingswerkzaamheden

tijdig, veilig en vakkundig worden uitgevoerd. Je stuurt vaktechnisch een team van monteurs aan en

levert zo een directe bijdrage aan de betrouwbaarheid van onze fabrieksinstallaties en de continuïteit

van het productieproces.

Wat ga je doen?

Storingen oplossen en verbeteringen realiseren: Je beoordeelt technische storingen,

organiseert passende reparaties en vertaalt jouw analyses naar duurzame verbeteringen in

materialen en onderhoudsmethoden.

Veilig werken: Je ziet toe op de naleving van veiligheids-, milieu- en overige voorschriften

en zorgt dat alle noodzakelijke maatregelen vóór aanvang van het werk zijn getroffen.

Het technische team aansturen en ontwikkelen: Je verdeelt de werkzaamheden, geeft

duidelijke instructies en bewaakt kwaliteit en voortgang. Daarnaast begeleid, motiveer en

ontwikkel je vaste, nieuwe en tijdelijke medewerkers.

Werkzaamheden efficiënt voorbereiden: Je bereidt onderhoud, revisies en modificaties

zorgvuldig voor en controleert of tekeningen, vergunningen, materialen, gereedschappen

en beschermingsmiddelen beschikbaar zijn.

Onderhoud en projecten coördineren: Je organiseert de uitvoering van

werktuigbouwkundig onderhoud, revisies en kleinere projecten en stemt multidisciplinaire

werkzaamheden af met collega’s, productie en leidinggevenden.

Voortgang en administratie borgen: Je registreert gewerkte uren en gebruikte materialen

in het systeem en rapporteert tijdens werkbesprekingen helder over de voortgang en

eventuele bijzonderheden.

Jij bent...

smart? Je beschikt over een afgeronde technische opleiding, bijvoorbeeld in

elektrotechniek, werktuigbouwkunde, mechatronica of een vergelijkbare richting. Daarnaast

heb je ervaring binnen een technische of industriële omgeving en bij voorkeur

leidinggevende ervaring. Je hebt kennis van onderhoudsprocessen, revisies en

storingsanalyses en bent in staat werkzaamheden veilig en efficiënt voor te bereiden.

Ervaring met een geautomatiseerd onderhouds- of werkordersysteem is een plus.



driven? Je neemt verantwoordelijkheid, houdt overzicht bij storingen en durft binnen jouw

vakgebied beslissingen te nemen. Je plant gestructureerd, stelt duidelijke prioriteiten en

blijft ook bij onverwachte situaties praktisch en oplossingsgericht handelen.

real? Je geeft op een duidelijke en respectvolle manier vaktechnisch leiding aan monteurs

en werkt nauw samen met productie en andere technische disciplines. Je motiveert

collega’s, communiceert helder en spreekt mensen constructief aan op kwaliteit, veiligheid

en afspraken.

You don't meet all above mentioned criteria? Be brave and apply anyway! We offer a wide range

of further training and are willing to develop you into the role, if necessary!

Wat wij bieden

Een collegiale, open cultuur in een dynamische werkomgeving

Veel ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling

Vrijheid om actief mee te denken in processen en projecten

Gerichte ontwikkelingsprogramma’s om jouw groei te ondersteunen, waaronder individuele

ontwikkelingsplannen, JH Academy, Masterplan, Employers for Equality, Women’s Initiative

Network en diverse Grow Events.

Uitgebreide gezondheidsvoorzieningen via Healthy Hardie ter ondersteuning van de fysieke

en mentale gezondheid. 

Nieuwsgierig?

Word dan onderdeel van James Hardie. Samen staan we sterk als één team. Diversiteit onder

medewerkers stimuleert innovatie en groei. Wij geloven in een werkomgeving waarin iedereen

welkom is, ongeacht cultuur, achtergrond, persoonlijke overtuiging of lichamelijke beperking. We

kijken ernaar uit om jou te leren kennen.

Om een zo eerlijk mogelijk proces te bevorderen, ondersteunen wij anonieme sollicitaties zonder

foto, geslacht of geboortedatum. Voor jouw sollicitatie hebben wij alleen een cv en jouw

opzegtermijn nodig. Je kunt desgewenst ook getuigschriften of andere bewijsstukken toevoegen.

Apply now!

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/42onh8url2qljcm7gah6fhvy7dqt01m


Contact

Sabrina Flügge

Senior Recruiter

James Hardie Europe GmbH

Bennigsen-Platz 1

40474 Düsseldorf

www.jameshardie.de

https://www.jameshardie.de/

