
Word onderdeel van het succesverhaal van James Hardie Europe GmbH. Uw partner in groei.

Als wereldmarktleider in gipsvezel- en vezelcementoplossingen met de merken fermacell® en

James Hardie, zetten wij de toon in de Europese bouwsector. Onze innovatieve producten en

processen veranderen blijvend de manier waarop Europa bouwt. Dat doen we met een

dynamisch team dat de energie van een startup met de slagkracht van een internationale

bekendheid.

Daarbij stimuleren wij de persoonlijke en professionele ontwikkeling van onze medewerkers met

individuele trainingen en boeiende projecten. Bij ons groeit niet alleen de onderneming, maar ook

ieder individu binnen het team.

Voor onze moderne productielocatie in Wijchen zijn wij op zoek naar een proactieve en gedreven:

Teamleider (Mechanische) Technische

Dienst (m/v/d)



voor het elektrisch, mechanisch en preventief onderhoud.

Jouw rol

Als Teamleider mechanisch leidt je het mechanische onderhoudsteam (+- 5 techneuten + contractors).

Je neemt de regie bij storingen, revisies en onderhoud. Je ziet verbeteringen, benoemd deze en neemt

aktie om ze te realiseren. Veiligheid en kwaliteit staan in deze functie altijd voorop. Daarnaast ben je

een technisch sparringpartner voor de medewerkers binnen productie en de technische dienst.

Wat ga je doen?

Storingen oplossen en voorbereiden realiseren: Je lost lastige technische storingen op,

zorgt voor passende reparaties en vertaalt jouw analyses naar de benodigde materialen en

onderhoudsmethoden.

Veilig werken: Je ziet toe op de opvolging van veiligheids-, milieu- en overige voorschriften

en zorgt ervoor dat alle veiligheidsmaatregelen zijn getroffen voordat het werk wordt

voortgezet.

Het technisch team aansturen en ontwikkelen: Je verdeelt de werkzaamheden, geeft

duidelijke instructies voor maximale kwaliteit en voortgang. Daarnaast begeleid, motiveer

en ontwikkel je vaste, nieuwe en tijdelijke medewerkers.

Werkzaamheden efficiënt voorbereiden: Je bereidt onderhoud, revisies en modificaties

zorgvuldig voor en zorgt ervoor dat de benodigde tekeningen, vergunningen, materialen,

gereedschappen en beschermingsmiddelen beschikbaar zijn.

Onderhoud en projecten: Je organiseert de uitvoering van werktuigbouwkundig

onderhoud, revisies en kleinere projecten en stemt multidisciplinaire werkzaamheden af ​​

met collega's binnen de productie en leidinggevenden.

Voortgang en administratie borgen: Je registreert gewerkte uren en gebruikte materialen

in het systeem en rapporteert tijdens werkbesprekingen helder over de voortgang en

eventuele bijzonderheden.

Jij bent...

slim? Je beschikt over een afgeronde technische opleiding, bijvoorbeeld in elektrotechniek,

werktuigbouwkunde, mechatronica of een geschikte richting. Daarnaast heb je ervaring

binnen een technische of industriële omgeving en bij voorkeur leidinggevende ervaring. Je

hebt kennis van onderhoudsprocessen, revisies en analyses en bent in staat veilig en



efficiënt te werken. Ervaring met een bewezen onderhouds- of werkordersysteem is een

pluspunt.

gereden? Je durft verantwoordelijkheid te nemen binnen jouw vakgebied en houdt

overzicht bij storingen. Je plant snel en strategisch en blijft ook bij onverwachte situaties

praktisch en oplossingsgericht handelen.

echt? Je geeft op een duidelijke en respectvolle manier vaktechnische leiding aan monteurs

en werkt nauw samen met productie en andere technische disciplines. Je motiveert

collega's, communiceert helder en spreekt mensen constructief aan op kwaliteit, veiligheid

en afspraken.

Voldoet u niet aan alle bovengenoemde criteria? Wees niet bang en solliciteer toch! Wij bieden

een breed scala aan bijscholingsmogelijkheden en zijn bereid u, indien nodig, klaar te stomen

voor de functie!

Wat wij bieden

Natuurlijk bieden wij een compleet arbeidsvoorwaardelijk pakket met een

marktconformsalaris en o.a. een bonusregeling en een goede CAO.

Een collegiale, open cultuur in een dynamische werkomgeving

Veel ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling

Vrijheid om actief mee te denken in processen en projecten

Uitgebreide gezondheidsvoorzieningen via Healthy Hardie ter ondersteuning van de fysieke

en mentale gezondheid. 

Nieuwsgierig?

Word dan onderdeel van James Hardie. Samen staan we sterk als één team. Diversiteit onder

medewerkers stimuleert innovatie en groei. Wij geloven in een werkomgeving waarin iedereen

welkom is, ongeacht cultuur, achtergrond, persoonlijke overtuiging of lichamelijke beperking. We

kijken ernaar uit om jou te leren kennen.

Om een zo eerlijk mogelijk proces te bevorderen, ondersteunen wij anonieme sollicitaties zonder

foto, geslacht of geboortedatum. Voor jouw sollicitatie hebben wij alleen een cv en jouw

motivatiebrief nodig. Je kunt desgewenst ook getuigschriften of andere bewijsstukken toevoegen.



Apply now!

Contact

Nicole Bannink

HR Business Partner

James Hardie Netherlands BV

Loonse Waard 20

6606 KG Wijchen

06 26526052

https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/42onh8url2qljcm7gah6fhvy7dqt01m

