@ JamesHardie

A good job is not

hardie to find.

Werde Teil der Erfolgsgeschichte der James Hardie Europe GmbH. Your Partner in Growth.

Wir sind der Weltmarktfuhrer fur Gipsfaser- und Faserzementlésungen mit den Marken
fermacell® und James Hardie. Die Marke Aestuver® steht fir Losungen im Bereich des baulichen
Brandschutzes sowie fur Brandschutzldsungen im Bereich der unterirdischen Verkehrssysteme.
Aestuver® hat ein fantastisches Team, das jeden Tag engagiert technisch anspruchsvolle
Brandschutzldsungen - national im baulichen Brandschutz und international in Bauprojekten und
Infrastruktur - berat und vermarktet. Wir verbinden jeden Tag den kreativen Spirit eines Start-Ups
mit der Power eines Weltmarktfihrers.

Dabei fordern wir gezielt die persénliche und berufliche Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden - durch individuelle Trainings und spannende Projekte. Bei uns wachst nicht nur
das Unternehmen, sondern auch jede einzelne Person im Team.

Um unser Team zu verstarken, suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n

Stellvertretenden Schichtfuhrer




in Vollzeit und unbefristet fur unser Werk in Calbe.

Deine Aufgaben

¢ Schichtfuhrung libernehmen: Du vertrittst die Schichtleitung bei Abwesenheit und sorgst
far einen reibungslosen Ablauf. Du bist zweite/r Ansprechpartner/in, wenn der
SchichtfUhrer verhindert ist.

¢ Produktion aktiv unterstiitzen: Du arbeitest in der Produktion, wenn Du nicht als
Stellvertreterin eingesetzt bist.

* Produktion im Blick: Du Uberwachst unsere Produktionsanlagen und stellst sicher, dass
alles rund lauft.

* Qualitat sichern: Du achtest auf die Einhaltung von Qualitatsvorgaben sowie Reinigungs-
und Wartungsarbeiten.

* Wissen weitergeben: Du fuhrst Schulungen und Unterweisungen durch, damit Dein Team
bestens vorbereitet ist. AulRerdem betreust Auszubildende fachlich und untersttitzt ihre
Entwicklung.

¢ Team starken: Du entwickelst den Leistungswillen und die Fahigkeiten Deiner
Mitarbeitenden weiter.

e Daten nutzen: Du erfasst Produktions- und Qualitatsdaten und leitest daraus Korrektur-
und Praventionsmallnahmen ab.

¢ Standards umsetzen: Du setzt Pruf- und Arbeitsanweisungen konsequent im
Produktionsbereich durch.

¢ Sicherheit gewahrleisten: Du Gberwachst die Einhaltung von Arbeits-, Umwelt- und
Sicherheitsvorgaben.

¢ Berichte erstellen: Du haltst den Produktionsleiter mit transparentem Berichtswesen auf
dem Laufenden.

* Werte leben: Du stehst fur die Grundsatze und Werte der James Hardie Europe GmbH und
tragst sie aktiv mit.

Du bist...



* smart? Du hast eine handwerkliche oder technische Ausbildung oder bringst vergleichbare
Berufserfahrung mit - idealerweise als Handwerksmeisterin. Du bist bereits mit unserer
Produktion vertraut und bist entsprechend sicher im Bedienen und Uberwachen komplexer
Produktionsanlagen wie ARGOS, Fraunhofer und Grecon. AuRerdem beherrschst Du die
Aufzeichnung und Auswertung von Qualitatsdaten und leitest daraus Maldnahmen ab.
Zusatzlich bist Du vertraut mit Microsoft Office und roXtra und kannst Dokumente sowie
Termine zuverlassig verwalten.

¢ driven? Stillstand ist fur Dich keine Option. Du arbeitest strukturiert und eigenstandig,
fuhrst Arbeiten wie das Ein- und Ausschleusen von Formen und Rosten sicher durch und
Ubernimmst Verantwortung fir die Weiterentwicklung Deiner Teams. Du bist bereit,
Prozesse aktiv zu gestalten, Ablaufe zu Gberwachen und Mallnahmen zur Verbesserung
einzuleiten. Dein technisches Verstandnis hilft Dir, komplexe Zusammenhange zu erkennen
und Lésungen umzusetzen.

¢ real? Du Uberzeugst mit Kommunikationsstarke und moderierst Besprechungen souveran.
Du gewinnst Mitarbeitende fur die aktive Umsetzung von Aufgaben und forderst eine
offene, vertrauensvolle Zusammenarbeit. Freundlichkeit, Qualitatsbewusstsein und ein
sicheres sowie umweltgerechtes Verhalten sind fur Dich selbstverstandlich. Du bist
zuverlassig, teamorientiert und gehst Probleme analytisch an, um gemeinsam Losungen zu
finden. Idealerweise hast du bereits erste Fuhrungsverantwortung gesammelt.

Du erfillst nicht alle genannten Kriterien? Sei mutig und bewirb Dich trotzdem! Wir bieten ein
breites Spektrum an Weiterbildungen und sind ggf. bereit Dich in die Rolle zu entwickeln!

Was wir bieten

e Umfassende Unterstiitzung fiur Familien durch den pme-Familienservice (Beratung,
Unterstutzung beim Finden eines Kindergartenplatzes uvm.).

* Gezielte Weiterbildungsprogramme, um Deine Entwicklung zu unterstutzen (Individuelle
Entwicklungsplane, JH Academy, Masterplan, Employers for Equality, Women'’s Initiative
Network), sowie zahlreiche “Grow Events”.

* Umfassende Gesundheitsangebote (Healthy Hardie zur Forderung der physischen und
mentalen Gesundheit), einschlieBlich betrieblicher Zusatzkrankenversicherung und Zugang
zu Fitnessprogrammen.

* Attraktives Vergutungsmodell, sowie diverse Benefits (wie z.B. BAV, Job Ticket).

¢ 30 Urlaubstage.

Neugierig?



Dann werde Teil von James Hardie. Wir sind nur als Team gemeinsam stark. Vielfaltige
Mitarbeiter:innen fordern Innovation und Wachstum. Wir glauben an ein Arbeitsumfeld, in dem
alle Menschen willkommen sind, unabhéngig von Kultur, Herkunft, persénlicher Uberzeugung
oder korperlichen Beeintrachtigungen. Wir freuen uns Dich kennenzulernen.

Um einen maoglichst fairen Prozess zu ermdglichen, unterstitzen wir anonyme Bewerbungen
ohne Angaben von Bildern, Geschlecht oder Geburtsdatum. Fir Deine Bewerbung bendtigen wir
lediglich einen Lebenslauf und Deine Kundigungsfrist. Wenn Du mochtest, kannst Du Deiner
Bewerbung auch Zeugnisse oder sonstige Nachweise beilegen.

Jetzt bewerben

Kontakt

Meik Krause
Senior Recruiter

James Hardie Europe GmbH

YOUR PARTNER Bennigsen-Platz 1
IN GROWTH. 40474 Dusseldorf

www.jameshardie.de


https://james-hardie.onlyfy.jobs/application/apply/1gncyo9djhh0d3npafmra1l9dqynjs0
https://www.jameshardie.de/

